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Birliginize bagh Bozyaka Egitim ve Arastirma Hastanesi’nde gérev yapan tip fakiiltesi mezunu
olmayan asistanlarin (Fen-Edebiyat Fakiiltesi mezunu biyolog) ek 6deme hesabma iliskin goriis talep
eden ilgi yaziniz ve ekleri incetendi.

Bakanh3tmiza bagh saghk tesislerinde gdrev yapan personele 4/1/1961 tarihli ve 209 sayili
Kanunun 5 inci maddesine dayanilarak hazirlanan 01/01/2013 tarihinden itibaren 14/2/2013 tarihli ve
28559 sayili Mikerrer Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirlige giren “Tiirkive Kamu Hastaneleri
Kurumuna Bagh Saglik Tesislerinde Gorevli Personele Ek Odeme Yapilmasina Dair Yonetmelik™ usul
ve esaslari ¢ergevesinde ek ddeme yapitmaktadir.

209 sayih Kanun’un 5 inci maddesinin ikinci fikrasinda “Bakanlik merkez teskilat ile Tiirkiye
Halk Saghgr Kurumu (laboratuvarlar harig) ve Tiirkive Kamu Hastaneleri Kurumunun merkez
teskilatinda gorev yapanlar disindaki personele, (...) (1) déner sermave gelirlerinden. Tiirkive flag ve
Tibbi Cihaz Kurumunun saglik ve yardimer saglik hizmetleri ile teknik hizmetler simfi kadrolarina
atanmis olup Kurumun analiz ve kontrol laboratuvarlarinda fiilen girev yapan personele doner
sermaye gelirlerinden dérdiinci fikra uyarinca Bakanlik doner sermave hesabina aktaridan tuardan
hirinci fikrada belirtilen esaslar ¢ergevesinde bir ayda yapilacak ek odemenin tutary, ilgili personelin
bir ayda alacagr avlik (ek gosterge dahil), yan ddeme ve her tirlii tazminar (makam. temsil ve gorev
tazminat ile yabanct dil tazminati harig) toplamimn; egitim gorevlisi ile uzman tabip kadrosuna
atanan profesér ve dogenilerde yiizde 800'inii, uzman tabip ve npta uzmanlik mevzuatinda belirtilen
dallarda bu mevzuat hikiimlerine gire uzman olanlar ile uzman dis tabiplerinde viizde 700'%nii,
pratisyen tabip ve dis tabiplerinde yizde 500%ini. idari saghk midir yardimcisy, idari halk saghg
miidir yardimeis, hastane midiirii ve eczaclarda yiizde 250°sini, bashemgirelerde yiizde 200'nii,
diger personelde ise yiizde 150'sini gecemez. * hitkmii yer almaktadsr.

Mezkur Kanun hilkkmiinde pratisyen tabipler ve dis tabipleri igin “3” tavan ek ddeme katsayis
belirlenmis olup, s6z konusu tavan ek &deme katsayisi up fakiiltesi mezunu asistan igin
uygulanmakiadir. Bu baglamda, tip fakiiltesi mezunu olmayan asistanlarin tavan ek ddeme katsayisi
“diger personel” igin belirlenmis olan *1,5” tavan Sdeme katsayisi iizerinden degerlendirilmesi
gerekmektedir.

Ayrica, mezkur Ek Odeme Yonetmeliginin Ek-3 sayili tablosunda “Asistan’ igin “1,10” hizmet
alam kadro unvan katsayis1 Sngériilmiistiir.

Yapitan agiklamalar dogrultusunda up fakiiltesi mezunu_olmayan asistanlarin ek 6demesinin
21.10” kadro unvan katsayiss ve “1,5" tavan ek &deme katsavisi esas alinarak hesaplanmas
gerekmektedir.

Mezkur Ydnetmeligin 5 inci maddesinin ikinci fikrasinda “Bakanlik ve bagh kuruluslarimn
kadro ve pozisyonlarina (doner sermaye déhil) atanan ve 209 sayili Kanunun 5 inci maddesi (altmet
ve yedinet fikras: kapsaminda ek odeme alanlar harig) geregince doner sermaye gelirlerinden ek
ddeme alan egitim goreviilerine en yiksek Deviet memuru avligimn (ek gosterge dahil) % 410y,
uzman 1abip, tipta uzmanltk mevzuatina gore uzman olanlar ile uzman diy tabiplerine % 3337
pratisyen tabip ve dis tabiplerine ise % 180°i oraninda, her ay maay édemesi ife birlikie herhangi bir
katkiya bagh olmaksizin ek 6deme yapiir. Bu édemeyve hak kazanidmasinda ve Gdenmesinde ayliklara
iliskin hiikiimler wygulamr. 209 sayih Kanunun Ek 3 iincti maddesi geregi yapilan ayhk ek ddeme
tutari, bu Yénetmelik kapsaminda ayni aya iliskin olarak ek ddeme vapiimas: halinde, vapilacak ek
ddeme tutarindan mahsup edilir. 209 sayili Kanunun Ek 3 dincii maddesi geregi yapilan ek Gdemenin
bu Yonetmelik Impsammda aym aya iligkin olarak yapilacak ek ddemeden fazla olmasi halinde aradaki

Jfark o ger, i alinmaz.” ieklmde hitkmedilmistir.
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Mezkur Ygnetmelik hiltkmiine binaen Bakanlhik ve bagl kuruluslarinin kadrosunda galisan ve 209
sayilt Kanunun 5 inci maddesi geregince doner sermaye gelirlerinden ek &deme alan tiim egitim
gorevlilerine, uzman tabiplere, pratisyen tabiplere ve dis tabiplerine belirlenen oranda sabit ek 8deme
yapiimast gerekmektedir. Bu kapsamda, Tip fakiiltesi mezunu asistan hekimler igin pratisyen tabip igin
belirlenen katsayidan D&ner Sermaye Sabit Odemesi yapilmasi gerekmektedir.

Bu dogrultuda tabip unvauina sahip olmayan Fen Fakiiltesi mezunu asistanlara, mezkur Ek
Odeme Yénetmeliginin 5 inci maddesinin ikinci_fikrasi_uvarinca édenen Doner Sermave Sabit
Odemesinin yapilmast miimkiin degildir.

Ancak, s6z konusu personele her ay ayliklarla birlikte 375 sayili KHK 'nin ek 9 uncu maddesinde
“biyolog™ i¢in_Ongdrilen oranlar iizerinden hesaplanacak net tutarda sabit ek 6deme vyapilmas:
gerekmekte olup; bu sekilde yapilan sabit ek &deme tutanimin, mezkur Ek Odeme Y&netmeligi
kapsaminda ayni ava iliskin yapilacak ek ddeme tutarindan mahsup edilmesi gerekmektedir.

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.
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